
 

Le Grand MONTAUBAN Communauté d’Agglomération recrute selon conditions statutaires 
(mutation, détachement ou inscription sur liste d’aptitude) ou contrat de droit public 

 
Maçon voirie polyvalent (F/H) 

Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux – Catégorie C 
 

Au sein du service maçonnerie voirie, vous exécuterez les travaux d'entretien courant pour 

maintenir la qualité du patrimoine de voirie afin d'assurer à l'usager des conditions de 

sécurité et de confort définis. Vous mettrez en œuvre des actions d'exploitation du 

patrimoine de voirie, afin de garantir la sécurité des déplacements et d'optimiser l'utilisation 

du réseau. 

Missions principales : 
- Assurer la surveillance, l’entretien courant et la création d'ouvrages maçonnés : 

o Réparations en maçonnerie de trottoirs, regards, évacuations du pluvial, 
bordures, têtes de pont 

o Création maçonnée de passage bateau, regards, têtes de pont  
o Assurer sa sécurité et celle des usagers 
o Transport de matériel (poids lourd) 

- Réaliser des travaux d'entretien courant de la chaussée : 
o Réparations et pose de mobilier urbain sur la voie publique 
o Maintenance et fabrication de bornes et de potelets 
o Assurer sa sécurité et celle des usagers 

- Réaliser des travaux d'entretien et de maintenance des engins, véhicules et matériel 
de chantier, du mobilier urbain :  

o Doit assurer l'entretien et la maintenance du véhicule utilisé 
o Renseigner le service mécanique de tous les dysfonctionnements constatés 

- Poser et déposer de la signalisation temporaire des chantiers et des dangers sur la 
voirie : 

o Balisage de tous les chantiers sur la voie publique de manière à assurer sa 
sécurité et celle des usagers 

- Entretenir les abords routiers :  
o Travail de déneigement 
o Nettoyage après manifestation (agriculteur …) 
o Manutention pour manifestation (sportive ….) 
o Nettoyage, balisage et fermeture de voie en cas d’inondation 

- Réaliser des travaux d'entretien courant des équipements de voirie  
o L’astreinte d'une semaine tous les deux mois 

 
Qualités et points forts attendus : 

- Bonne connaissance en maçonnerie voirie 
- Avoir les notions de soudures 
- Maîtrise des règles et consignes de sécurité (chantiers et voies publics) 
- Maîtrise des techniques d’entretien des différents types d'engins et outils 
- Maîtrise des techniques de conduite des engins et de véhicules 
- Permis Poids Lourd valide  



 

 
Spécificités : 

- Horaires de travail adaptés aux missions (journée continue /avril à septembre 7h/14h 
/octobre à mars 8h/15h) 

- Participation à l’astreinte technique du Centre opérationnel technique 
 
 
 

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 04/05/2023 via le 
lien : http://www.jobs.net/j/JBvNCdcJ 

à 
Madame la présidente du Grand Montauban Communauté d’agglomération 

Direction des Ressources Humaines – Pôle GPEC 
9 rue de l’hôtel de ville 

BP764 
82 013 MONTAUBAN Cedex 

 
 

http://www.jobs.net/j/JBvNCdcJ

