
 

Conducteur de Travaux Electricité Réseaux 36 - CDI H/F  

 

Au sein de notre entreprise basée à Le Blanc (36), nous réalisons des travaux d'aménagement 

en infrastructures de réseaux extérieurs souterrains électricité (basse et haute tension) et 

éclairage public (dépannage et travaux neufs). Nous intervenons également dans le domaine de 

réseaux aériens (levage de supports béton/bois, déroulage et raccordements de lignes basse et 

haute tension). 

Nous recherchons notre futur Conducteur de Travaux H/F pour la gestion du marché avec 

un de nos principaux clients. 

Rattaché dans un premier temps à un Conducteur de Travaux confirmé, vos principales missions 

seront les suivantes : 

- Assurer la préparation, la planification et le suivi des travaux en collaboration avec l’assistante 

de production et le conducteur de travaux du marché chez notre client ; 

- Manager les équipes de production (terrassiers et électriciens) ; 

- Assurer la gestion du matériel et l'approvisionnement des chantiers ; 

- Assurer le suivi financier des chantiers (objectif chantier, suivi de l'avancement, exploitation 

mensuelle, prévisionnel d’activité) et optimiser la rentabilité des affaires confiées ; 

- Assurer le suivi contractuel et juridique des affaires ; 

- Planification des interventions des sous-traitants (réfection voirie) et suivi administratif du 

tableau de suivi ; 

- Réaliser le commerce de proximité avec les clients ; 

- Participer aux revues de contrat mensuelles ; 

- Être le garant du respect des règles de sécurité et de l'application des procédures internes.  

 

De formation Bac+2/+3 en Travaux publics, Electricité, Génie Civil ou équivalent, vous 

recherchez une opportunité dans le secteur des Travaux Publics / Réseaux d'énergies en 

extérieur (aériens ou/et souterrains). 

Vous disposez d'une première expérience dans un poste similaire ou pas. Investi, dynamique 

et disposant d’un bon relationnel, vous êtes capable de vous adapter facilement à différents 

types d’interlocuteurs et de situations. Vous êtes reconnu pour votre rigueur et votre 

organisation. Vous souhaitez continuer à progresser et à faire évoluer votre carrière ? N’hésitez 

pas à nous envoyer votre CV et lettre de motivation ! Permis B indispensable. 

Si vous aussi vous voulez faire partie de cette aventure, rejoignez-nous ! 

Un dernier point pour vous convaincre de nous rejoindre ? Venez intégrer une entreprise 

familiale et à taille humaine. 

 

https://youtu.be/rAmnY2MdIsA?si=nWQMC125oQdWDQZa 
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