
 

 
 
Rhmodepme, spécialiste des Ressources Humaines et du recrutement dans les sociétés liées 
à la topographie, recrute pour son client, le Cabinet CARRIER Géomètres-Experts. 
 
Installé en Haute Savoie (74) depuis 1963, le Cabinet CARRIER Géomètres-Experts est réparti 
sur 7 agences. Depuis ces nombreuses années, le Cabinet a su développer des expertises 
reconnues par l’ensemble de ses clients et partenaires professionnels publics et privés.  
 
Ses domaines de compétences s’étendent du foncier, bornage, aménagement et urbanisme, 
relevés architecturaux et maquettes 3D, maîtrise d’œuvre, ingénierie VRD, mise en 
copropriété et division de volumes, topographie, jusqu’à l’intégration SIG. 
 
Composé d’une équipe d’une trentaine de collaborateurs, le Cabinet est structuré pour 
pouvoir répondre à une large diversité de projets en intervenant sur tous les domaines liés à 
la mesure de 2D/3D, à l’aménagement urbain, à la maîtrise du foncier et au montage 
d’opération urbaine complexe. 
 
Un investissement constant dans les technologies innovantes et des formations régulières 
des équipes (urbanisme, modélisation 3D, drone, BIM...) lui ont permis de prendre le virage 
de la modélisation 3D/BIM et de l’acquisition topographique à haut rendement en portant 
un esprit de cohésion et d’autonomie de ses collaborateurs comme des valeurs clefs au sein 
de sa structure.  
 
Dans le cadre d’un renforcement d’équipe, l’Agence CARRIER de Thyez (74), recherche 
un(e) : 
 

Technicien(ne) Géomètre Confirmé 
CDI – Statut Technicien – 35 ke à 40 ke bruts / an + avantages 

 
Rattaché(e) au Responsable de l’Agence, vous interviendrez sur des projets passionnants et 
variés en totale autonomie comme des missions foncières ou encore des relevés scanner ou 
de dessins de nuages de points.  
 
 

http://rhmodepme.com/recrutement-topographie/
https://carrier-geometre.com/site/
https://carrier-geometre.com/site/
https://carrier-geometre.com/site/index.php/contact/#1506696111519-8701ea5c-896d


Véritable pilier au sein de l’agence, vos missions seront :  
 
Gestion des missions foncières et urbaines :  
 
Préparation des dossiers,  
Analyse des documents d’urbanisme et prise en considération des contraintes règlementaires,  
Relevés d’état des lieux préalables pour opération foncière,  
Préparations des bornages, rédaction des procès-verbaux de bornage,  
Réunions de bornage,  
Déclarations préalables de division, permis de construire valant division, dossiers modificatifs 
du parcellaire cadastral.  
 
Missions topographiques :  
 
Préparations des opérations de terrain,  
Acquisitions de données par méthodes traditionnelles, (station totale, GPS, codification...)  
Calculs topométriques,  
Traitements et reports des données,  
Implantations : préparations, épures, validations, opérations de terrain, procès-verbaux 
d’implantation. 
 
Missions 3D : 
 
Relevés aux scanners statiques et dynamiques 3D, dans le cadre des opérations de 
topographie et de plan architecturaux,  
Dessins et contrôles sur nuages de points : plans topographiques, plans d’intérieur, coupes, 
façades.  
 
Profil :  
 
De formation Géomètre, vous détenez une expérience réussie dans le foncier, ses techniques 
et ses méthodes de relevés ainsi que sur les logiciels AutoCAD et Covadis, qui vous 
permettront d’être opérationnel(le) et autonome sur cette facette du poste.  
 
Pour la réalisation de missions 3D vous serez, selon les besoins, formé(e) sur les logiciels de 
la suite Leica Geosystems Cyclone (Cyclone 360, cyclone 3D, Cyclone Core, Cyclone Pegasus 
Office). Ou bien encore, sur les logiciels d’extraction de données de nuages de points dans le 
cadre des relevés topographique sur les logiciels MicroStation + TopoDot.  
 
Profil autonome ayant le souhait de rejoindre un Cabinet dynamique et humain, vous avez 
envie d’occuper un poste avec des missions plus variées grâce à votre curiosité et votre goût 
pour les nouvelles technologies tout en faisant évoluer votre salaire.  
  
 
 
 
 



Conditions de travail :  
 
Poste à pourvoir dès que possible.  
CDI / Statut :  Technicien  
Lieu : Agence Thyez (74) + déplacements locaux / départementaux.    
39 heures / semaine.  
 
Salaire / avantages : 
 
Salaire brut annuel sur 12 mois : 35 ke à 40 ke bruts selon profil 
Mutuelle 
Tickets Restaurants 
Mise à disposition de véhicule de l’entreprise. 
 
Si vous êtes prêt(e) à relever ce challenge, adressez-nous votre candidature (cv et lettre) 
avec la référence TECHGEOCAR/THYEZ/EC à : 

recrutement@rhmodepme.com 

mailto:recrutement@rhmodepme.com

