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Dirigé par des élus, Eaux de Vienne-Siveer est un établissement public local qui emploie 400 agents. Il ceuvre au quotidien
a la gestion de [’eau potable et de [’assainissement dans la Vienne, a une échelle quasiment départementale, et mene une

démarche de préservation et de protection de la ressource en eau.
Notre force, c’est la proximité auprés de nos abonnés, notre politique de solidarité entre territoires et notre recherche

permanente de procédés techniques innovants.
Nous rejoindre, c’est participer a délivrer un service public performant, 365 jours par an, 24h/24.

Au sein du Syndicat Eaux de Vienne-Siveer il devient nécessaire d'internaliser une part importante des prestations de
relevé topographique des réseaux d’eau potable dans le cadre des SDAEP dans la mesure ou ces relevés doivent étre

programmeés sur la période 2020-2028.
C’est ainsi qu’est créé un contrat de projet de 3/4 ans pour mener a bien ce projet de réalisation des relevés

topographiques des réseaux d’eau potable.

Rattaché-e au responsable Systeme d’Information Géographique, il/elle aura les missions suivantes :
Effectuer les levés topographiques de haute précision a partir d’une tablette couplée a une téte GPS de précision
centimétrique dans le cadre d’un levé GNSS des branchements et des compteurs abonnés du service d’eau potable,
Réaliser le levé topographique a partir d’une station robotisée pour les zones ne permettant pas la réception des
signhaux par les satellites GNSS
Intégrer les levés topographiques dans le SIG et corriger la topologie des réseaux d’eau potable
Compléter et recaler la cartographie existante des réseaux d’eau potable.
Mettre a jour sur le SIG les données attributaires

Issu-e d’une formation BTS géomeétre topographe, vous disposez de connaissances en topographie (GPS, station totale)
ainsi qu’en SIG.

La gestion de planning, la conduite de réunion et la gestion de projet n'est pas une difficulté pour vous.

Votre connaissance approfondie en topographie et en matériel de reléve de terrain, votre aisance relationnelle seront
autant d'atouts pour réussir la prise de en main des missions de ce poste.

Vous savez analyser et interpréter des données et également produire des statistiques. Vous étes une personne
organisée, réactive, dotée d'une forte autonomie. Le fait de travailler en équipe fait également partie de vos attentes

professionnelles.

Rémunération : contractuelle et régime indemnitaire en vigueur dans |’établissement + avantages CNAS + Titres
restaurant + RTT + participations prévoyance et mutuelle.
Le poste est ouvert en Catégorie B, de technicien a technicien principal de 2eme classe.

Déplacements réguliers - Permis B

Candidature (CV, lettre de motivation, et dernier arrété de situation si statutaire) a envoyer par mail
avant le 31/12/2023 : recrutement@eauxdevienne.fr

Votre service public départemental de [’eau
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